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INFORMACAO | Apoio Extraordindrio @ Retoma Progressiva de Atividade | Revogac®es por mutuo acordo

Considerando a importancia do esclarecimento do Ministério do Trabalho a solicitacdo formulada pela CIP,

relativamente ao assunto identificado em epigrafe:

Apoio Extraordinario a Retoma Progressiva de Atividade | RevogagGes por mutuo acordo

«Informa-se que o facto do empregador estar a beneficiar do apoio extraordindrio a retoma progressiva de
atividade, a cessagcdo do contrato de trabalho por acordo, ainda que fundamentada em motivos que
permitam o recurso ao despedimento por extingdo do posto de trabalho, ndo é abrangida pela alinea a) do n®
2 do artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2 46-A/2020, de 30 de julho, na sua atual redacdo, que estipula as
modalidades ao abrigo das quais a cessacdo ndo é admissivel durante o periodo de concessdo do apoio e nos
60 dias subsequentes: “os empregadores... ndo podem fazer cessar contratos de trabalho ao abrigo das
modalidades de despedimento coletivo, despedimento por extingdo do posto de trabalho, despedimento por
inadaptagdo, previstos nos artigos 3592, 3672 e 3739 do Cddigo do Trabalho, nem iniciar os respetivos
procedimentos”, ndo impossibilitando consequentemente a cessacdo do contrato de trabalho por acordo,
fundamentada em motivos que permitam o recurso ao despedimento por extingdo do posto de trabalho, ao

abrigo da alinea a), do n.2 4, do artigo 102 do Decreto-Lei n.2 220/2006, de 3 de novembro.»

Com os melhores cumprimentos,
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